
               

Regulaminu rekrutacji uczniów Technikum w Szkole  Organizacji                  
i Zarządzania do udziału w mobilności programu Erasmus + 

finansowanego przez Unię Europejską 
 
Rekrutacji uczestników dokonuje  Komisja rekrutacyjna w składzie: 

 Koordynator projektu-wicedyrektor mgr  Anna Chamot, mgr Natalia Piekarek 

 Nauczyciel przedmiotów zawodowych : 
                               mgr Justyna Ligenza , mgr Monika Żerańska, 

 Nauczyciel języka obcego- mgr Jolanta Wilczek, mgr Natalia Piekarek 
 

1. W rekrutacji mogą wziąć udział uczniowie (zarówno dziewczęta i chłopcy) klasy pierwszej, 
drugiej i trzeciej i czwartej  technikum organizacji turystyki oraz technikum logistycznego w 
SOIZ. Akredytacją priorytetowo objęte są klasy drugie i trzecie.  

 
2. Podczas rekrutacja do projektu brane będą pod uwagę wyniki uzyskane w I semestrze w roku 

szkolnym 2023/2024: 

 znajomość języka angielskiego 

 znajomość języka włoskiego/niemiecki  

 średnia ocen 

 ocena z zachowania i frekwencja szkolna 

 zaangażowanie w działalność szkoły i aktywności projektowych 

 priorytety projektowe (wiek, możliwość przyjęcia uczestnika wymiany) 
 

 
3. Kandydat jest zobowiązany do złożenia Formularza aplikacyjnego do sekretariatu w 

terminie:  do 19 stycznia 2024 godz. 15.00. 
 

4. Kandydaci mają obowiązek uczestniczyć w programie przygotowawczym uczestników do 
mobilności. Są to  m.in. zajęcia związane z tematyką wyjazdu,  przygotowanie językowe (język 
włoski i angielski), kulturowe, zawodowe. Dodatkowo uczestnicy projektu są zobowiązani do 
przygotowania rezultatów projektu. Ze względów  organizacyjnych zajęcia mogą odbywać się  
również w czasie wolnym od zajęć dydaktycznych np. w soboty. 
 

5. Wszyscy kandydaci są zobowiązani do wypełniania ankiet oraz  ścisłej współpracy z 
koordynatorem projektu 
 

6. Listę kandydatów podstawową i rezerwową sporządza Komisja Rekrutacyjna, której 
zadaniem jest wyłonienie uczestników projektu zgodnie z ustalonymi kryteriami wyboru. 
Komisja Rekrutacyjna wybierze osoby, które w największym stopniu spełniają kryteria 
uczestnictwa co jest równoznaczne z uzyskaniem najwyższej liczby punktów. 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

7. Zasady przydzielania punktów przy rekrutacji  
 

KRYTERIUM  

Frekwencja  Poniżej 83 %              0 pkt 

83 - 88 %                    3 pkt 

89 - 94%                     4 pkt 

powyżej 95%             5 pkt 

 
Ocena z języka angielskiego + 
komunikatywność  

gr. śr                                                gr. z 

dopuszczający  2p                  dopuszczający    4p 

dostateczny      4p                   dostateczny       6p 

dobry                 6p                   dobry                   8p 

bardzo dobry    8p                   bardzo dobry    10p 

 
Ocena z języka 
włoskiego/niemieckiego  + 
komunikatywność 

 

dopuszczający    4p 

dostateczny       6p 

dobry                   8p 

bardzo dobry    10p 

 
Średnia ocen  

Poniżej 3,0      1 pkt 

3.0- 3,4            2pkt 

3,5- 3,9            3 pkt                           

4,0-4,4             4 pkt                           

4,5-5,0             5 pkt 

Powyżej 5,0    6 pkt 

 
Ocena z zachowania 

dobre                         1p 

bardzo dobre            3p 

wzorowe                   5p 

Zaangażowanie na rzecz szkoły i 
aktywności projektowe 

0-10 pkt 

Możliwość przyjęcia uczestnika 
wymiany 

10 pkt 

Wiek uczestnika  0 - 4 pkt 

 
8. Ogółem uczestnik może zdobyć maksymalnie  60 punktów na każdym etapie rekrutacji.  

 
9. Do projektu zakwalifikuje się 14 uczniów z najwyższą liczbą punktów. 

 
10. Pozostali kandydaci, którzy przejdą rekrutacje, ale nie zostaną wpisani na listę uczestników 

stanowią grupę rezerwową. 
 

11. W przypadku rezygnacji lub nie dotrzymania warunków lub innych zdarzeń losowych 
kandydata z listy podstawowej, jego miejsce zajmuje kolejny uczeń z listy rezerwowej. 
 

12. Lista podstawowa  i rezerwowa zostanie sporządzona przez Komisję Rekrutacyjną  w terminie 
do  23.01.2024 roku, zostanie podana do publicznej wiadomości  i na stronę szkoły 
www.soiz.pl zakładka projektu unijne 
 

13. Z posiedzenia Komisji Rekrutacyjnej zostanie sporządzony protokół. 
 

14. Do 25 stycznia 2024, każdy kandydat ma prawo odwołać się od decyzji  Komisji Rekrutacyjnej.  
Komisja Rekrutacyjna ma obowiązek rozpatrzenia każdego odwołania w terminie do dwóch 
dni najpóźniej, a przypadku decyzji pozytywnej – zmiany wyników rekrutacji. 
 

15. Osoby zakwalifikowane podpisują zasady uczestnictwa w mobilności ponadnarodowej. 
           Załącznik do niniejszego Regulaminu Rekrutacji stanowi Formularz aplikacyjny. 
     

http://www.soiz.pl/

